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COMUNE DI NAPOLI
SERVIZIO: U.O.A. INNOVAZIONE E PARTENARIATO

ASSESSORATOQ: SINDACO

SG: 141 del 02/04/2025

DGC: 155 del 31/03/2025
Cod. allegati: 3001L_2025 01 Proposta di deliberazione prot. n° (1 del 31/03/2025

REGISTRO DELLE DELIBERAZIONI DI GIUNTA COMUNALE - DELIB.N° 133

OGGETTO: Approvazione, ex art. 119 D. Lgs. 267/2000, dello schema di accordo con la Azienda Sanitaria Locale Napoli 1
Centro per la promozione di nuovi modelli sperimentali di collaborazione pubblico privata per la valorizzazione e
rigenerazione urbana partecipata dell’ Area Nord di Piazza Garibaldi nell’ambito del progetto #LaBellaPiazza di cui
alla convenzione sottoscritta in data 7 ottobre 2024.

Il giOmO 04/04/2025 R in modalitd mista (Presenza/Videoconferenza) s convocata nei modi di legge, Si é riunita la Giunta
comunale. Si da atto che sono presenti i seguentin®  Otto Amministratori in carica:

SINDACO:

P A
Gaetano MANFREDI D
ASSESSORI(*): P A

Lawra LIETO [V][ ]

(Vicesindaco)

P A
Pier Paolo BARETTA [v][_] Maura STRIANO [ _|[V]
Antonio DEIESU [ ][] Emanuela FERRANTE [/][]
Teresa ARMATO [ _|[V] Luca FELLA TRAPANESE [v][_]
Edoardo COSENZA /][] Chiara MARCIANT [V ][]
Vincenzo SANTAGADA [V ][]

(*): I nominativi degli Assessori (escluso il Vicesindaco) sono riportati in ordine di anzianita anagrafica.

Assume la Presidenza: Vicesindaco Laura Lieto

Assiste il Segretario del Comune:  Monica Cinque Il Funzionario tjfolae)di incarico
di elevat iCazione

IL PRESIDENTE

Constatato il numero legale, invita la Giunta a trattare [’argomento segnato in oggetto.




LA GIUNTA, su proposta del Sindaco

Premesso che:
— D’attivitd amministrativa & improntata secondo i principi costituzionali del buon andamento e
dell’ imparzialitd di cui all’art. 97 della Costituzione e retta da criteri di economicita, efficacia,
imparzialita, pubblicita e trasparenza di cui all’art. 1 della L 241/90;

— il Comune di Napoli valorizza e promuove le libere forme associative come sedi di sviluppo
della personalita dei singoli e strumento di partecipazione all’amministrazione locale e che, per il
conseguimento delle proprie finalita di carattere sociale, civile e culturale, il Comune riconosce
I’attivita di volontariato come espressione di partecipazione, solidarieta e pluralismo, favorendone
I’apporto originale (art. 11 Statuto Comunale);

— attraverso la promozione di iniziative di carattere sociale, civile e culturale si rende possibile
rispondere, anche in assenza delle necessarie risorse economiche, ad alcuni bisogni della
collettivita amministrata, in linea con gli indirizzi strategici dell’ Amministrazione Comunale di
Napoli e in attuazione del principio costituzionale di sussidiarieta orizzontale;

Preso atto che:
- nel corso degli ultimi anni, in molte citta italiane, le Amministrazioni locali sono impegnate a
realizzare importanti interventi urbanistici allo scopo di migliorare la qualita della vita di ampie
aree e quartieri cittadini per sottrarli al degrado e all’emarginazione;
- I’Amministrazione comunale ha programmato e avviato la realizzazione diretta di progetti e
iniziative comprendenti sia interventi di riqualificazione urbana sul piano “fisico” sia dei servizi
di prossimita, accessibilita, inclusione sociale promuovendo percorsi partecipativi per favorire il
coinvolgimento dei cittadini nel “governo” del territorio di appartenenza;
- in tale contesto, e con particolare riferimento alle Stazioni, ¢ cresciuta |’attenzione verso un
nuovo modello di welfare civile basato sulla sussidiarieta circolare tra tre tipologie di soggetti: le
Istituzioni, I’Impresa e il Terzo settore;
- alla luce di tale rinnovato interesse degli operatori economici a realizzare e partecipare progetti di
valorizzazione degli spazi pubblici, I’Amministrazione ha attivato misure di innovazione sociale
sul territorio, mediante idee progettuali (tradotte in prodotti, servizi e modelli) che possano
soddisfare i bisogni sociali (in modo piu efficace delle alternative esistenti) e che allo stesso
tempo creino nuove relazioni e nuove collaborazioni;
- le predette misure sono state recepite dal Legislatore del nuovo Codice dei Contratti Pubblici, il
quale — in piena assonanza con la misura da attivarsi mediante il progetto approvando — ha
individuato nuove modalita di gestione di spazi pubblici in forma condivisa pubblico privato, tra
le quali spicca nell’articolato del D.Lgs n. 36/2023 lo strumento del c.d. “partenariato sociale” di
cui all’art. 201, mediante il quale si ¢ inteso riunire e razionalizzare le precedenti previsioni su
baratto amministrativo e interventi di sussidiarieta orizzontale nella crescente attenzione per gli
strumenti collaborativi nel rapporto tra Enti pubblici e ETS;
- le pratiche di innovazione sociale non solo rispondono in modo innovativo ad alcuni bisogni, ma
propongono anche nuove modalita di decisione e di azione. In particolare, propongono di
affrontare problemi complessi attraverso meccanismi di intervento di tipo reticolare, adottando
un’ampia gamma degli strumenti a disposizione e utilizzando forme di coordinamento, cogestione
e collaborazione, piuttosto che forme verticali di controllo. Ciod tende ad incrementare le capacita
di azione della collettivita, creando nuovi ruoli e relazioni tra gli attori coinvolti, coinvolgendo
diversi portatori di interesse nella produzione di beni e servizi e rende piu efficiente I’impiego di
risorse ¢ del capitale umano;
- in questo scenario sono riscontrabili iniziative sia da parte di attori pubblici sia da parte di attori
privati che, con ruoli e configurazioni diverse, svolgono la funzione di attivatori di processi che,
attraverso il coinvolgimento di una pluralita di stakeholder, mirano a rispondere a bisogni sociali
mettendo al centro la costruzione di nuove relazioni sociali;
- in questa logica il Comune ha assunto il ruolo di attivatore di un processo di valorizzazione e
ripensamento della governance di amministrazione dello spazio pubblico — mediante la creazione
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¢ il consolidamento di network territoriali orientati alla generazione di impatto sociale - sull’Area
Nord di Piazza Garibaldi;

Considerato che

I’Area Nord di piazza Garibaldi, malgrado risulti caratterizzata dalla presenza di aree giochi
e campi sportivi (playground), una cavea per eventi e nr. 8 chioschi pensati come attivita
commerciali e di animazione di piazza, si presenta ad oggi fortemente degradata, con una
forte presenza di illegalita;

il preminente interesse pubblico alla salvaguardia del bene, vista la funzione rilevante della
Piazza Garibaldi quale principale porta di accesso alla Citta di Napoli, ha spinto il Comune
di Napoli ad elaborare nuovi scenari gestionali che prevedono il coinvolgimento di tutti i
portatori di interesse e di operatori privati;

con DGC n. 103/2023 I’Amministrazione Comunale approvava le linee di indirizzo per
I’assegnazione a terzi — mediante procedura di evidenza pubblica — della gestione e della
valorizzazione di Piazza Garibaldi di proprieta Comunale per la realizzazione di un progetto
sperimentale e innovativo di valorizzazione sociale, culturale e territoriale funzionale allo
sviluppo locale e della coesione sociale, nei contesti urbani di riferimento;

con successiva Determinazione dirigenziale nr. 14 del 09.06.2023 & stato approvato I’ Avviso
pubblico finalizzato all’individuazione di soggetti interessati a presentare una proposta di
gestione sperimentale e innovativa della piazza, mediante la valorizzazione dell’Area Nord
di Piazza Garibaldi, con particolare riferimento alle aree tematiche (basket,calcio, skatepark,
parco giochi) all’Ipogeo denominato “Cavea”, alla gestione, anche ad uso commerciale in
concessione, di n. 7 chioschi, alla manutenzione del verde orizzontale, alla pulizia e al
presidio sociale,

art. 2 dell’avviso pubblico, che prevede la gestione anche ad uso commerciale di n. 7
chioschi multifunzione, ad esclusione di un ulteriore chiosco che verra concesso in uso al
servizio Polizia Locale giusta nota PG/389977/2024 del 29/04/2024;

Evidenziato, altresi che:

lo scopo che la progettazione di questo intervento di valorizzazione e cogestione dell’Area
Nord di Piazza Garibaldi intende realizzare ¢ caratterizzato dall’alto livello di
sperimentalita, nonché dall’elevata rilevanza dell’intervento e delle azioni che dovranno
essere messe in campo congiuntamente dal Comune e dal Soggetto Cogestore per garantire
la migliore riuscita progettuale in un territorio giornalmente soggiogato da degrado sociale e

da episodi violenti attestanti I’innalzamento della soglia di criminalita sulla Piazza;

tale scopo legittima e sollecita ad attivare, in risposta ai rischi e ai bisogni sociali e, pil in
generale, nella promozione del benessere dei cittadini e del territorio, il maggior numero di
contributi istituzionali formali ed informali possibili in termini di conoscenze, esperienze,
saperi, competenze tecniche e professionali, legami e relazioni sociali, risorse materiali ed
immateriali, al fine di apprestare gli interventi pili appropriati, efficaci, efficienti e
sostenibili, sviluppando al tempo stesso la crescita della comunita locale;

Rilevato che:

il preminente interesse pubblico alla salvaguardia del bene, vista la funzione rilevante della
Piazza Garibaldi, quale principale porta di accesso alla Citta di Napoli, ha spinto il Comune
di Napoli ad elaborare nuovi scenari gestionali che prevedono il coinvolgimento di tutti i
portatori di interesse e di operatori privati;




e con DGC n. 103/2023 & stato richiesto ’avvio di un percorso di rigenerazione urbana e
sociale partecipata, capace di coniugare I’attenzione alla sicurezza urbana e alla legalita,
attraverso 1individuazione di un modello efficace di gestione e valorizzazione degli spazi
urbani della piazza;

e al fine di realizzare tale progetto sperimentale e innovativo, & stato disposto PPavvio di una
procedura di evidenza pubblica avente ad oggetto la valorizzazione culturale, sociale e
territoriale dell’Area Nord di piazza Garibaldi, con particolare riferimento alle aree
tematiche (Basket, calcio, skatepark, parco giochi) all’Ipogeo denominato “Cavea”, alla
gestione di n. 7 chioschi, alla manutenzione del verde orizzontale, alla pulizia e al presidio
sociale, nonché sono state definite le linee di indirizzo per I’assegnazione a terzi di siffatto
progetto;

e con D.D. n.5 del 27.11.2023 venivano approvate le risultanze emerse in sede di gara, e
conseguentemente la relativa graduatoria, e per Peffetto si avviava la successiva fase di
sviluppo in co-progettazione per la definizione del progetto esecutivo con Dedalus
cooperativa sociale — capofila del costituendo raggruppamento Associazione IF
ImparareFare, Associazione Aste ¢ Nodi, Casba societd cooperativa sociale, Associazione
Gomitoli, Associazione Ethnos Club, Associazione Culturale a Voce Alta;

e con Disposizione del Direttore Generale n. 088 del 21.12.2023 ¢ stato Costituito un gruppo
di coordinamento munito tra le sue competenze della co-progettazione del livello esecutivo
della proposta, nonché del monitoraggio e valutazione della fase attuativa anche tenuto
conto della peculiare sperimentalita dell’azione proposto con particolare riguardo alle
tematiche della cultura, dell’integrazione, della lotta all’emarginalita e del disagio sociale;

e la suindicata fase di co-progettazione della proposta progettuale esecutiva ¢ stata validata
con approvazione della Giunta Comunale, giusta Delibera n° 321 del 01/08/2024, in virtu
della quale & stato dichiarato il pubblico interesse sulla Proposta Progettuale Esecutiva
denominata “#la Bella Piazza” che si realizzera sull’Area Nord di Piazza Garibaldi,
contestualmente fissando la durata della convenzione tra I’Amministrazione e il Soggetto
Proponente in numero quattro anni in ragione della innovativita e sperimentalita dell’azione
di amministrazione condivisa tesa alla valorizzazione e gestione dell’Area Nord di Piazza
Garibaldi;

Dato atto che:

e con nota Prot. 30527 del 27 gennaio 2025 I’ Azienda Sanitaria Locale Napoli 1 Centro ha inviato
specifica scheda progettuale di attivita firmata dal Direttore Generale, manifestando piena
condivisione dello spirito del progetto sperimentale “La Bella Piazza” esprimendo al Partenariato la
volontd di aderire al progetto mediante partecipazione attiva mettendo in campo le proprie
competenze e servizi in sinergia con il network di istituzioni e soggetti che collaborano per la

realizzazione delle attivita di valorizzazione e rigenerazione urbana dell’Area Nord di Piazza
Garibaldi; :

e tale volonta & stata portata a conoscenza del Tavolo di Coordinamento nel corso della seduta del
31 gennaio 2025, convocato con PG/2025/66865, giusta verbale PROT. PG/2025/112831 del
05/02/2025, da parte dell’Ente Soggetto Partner, RTI DEDALUS, mediante la presentazione della
su citata scheda progetto di attivita di offerta straordinaria integrata tra servizi sociali e sanitari per
I’annualita 2025;

Preso atto del plauso manifestato in ordine all’adesione della ASL NAPOLI 1 Centro al Progetto
#1.aBellaPiazza dall’Amministrazione Comunale nel corso della riunione del Tavolo di
Coordinamento del 31 gennaio 2025;
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Ritenuta, pertanto, opportuna la sottoscrizione, ai sensi dell’art. 119 del D. Lgs. 267/2000, di uno
specifico Accordo di Collaborazione teso ad accrescere la base del partenariato pubblico privato
costituito per la realizzazione del Progetto #LaBellaPiazza al fine di incrementare le azioni e gli

strumenti di supporto, ascolto e orientamento in favore delle persone pill vulnerabili che gravitano
sull’ Area Nord di Piazza Garibaldi;

Visti:

- lo Statuto Comunale;

- P’art. 118, quarto comma, della Costituzione;

- I’art. 7 del D.P.C.M. 30.03.2001 (Atto di indirizzo e coordinamento sui sistemi di affidamento dei
servizi alla persona ai sensi dell’art. 5 della Legge 8 novembre 2000 n. 328);

- I’art. 119 del D. Lgs. n. 267/2000 e ss. mm.;

- il D.Lgs. n. 33/2013 e ss. mm.;

- le linee guida in materia di “Transazioni, Convenzioni e Protocolli di Intesa. Aspetti relativi alla
competenza in ordine all’adozione degli atti” giusta nota prot. pg/2023/882550 del 31/10/2023 della
Dirigente dell’ Area Segreteria Generale;

Attestato che:

- Iistruttoria preordinata all’adozione del presente atto, anche ai fini di eventuali ipotesi di conflitto
ex art. 6 bis della legge n. 241/90, introdotto con la legge 190/2012 (art. 1, comma 41), & stata
espletata dal dirigente della U.O.A. Ufficio Innovazione e Partenariati;

- ’adozione del presente provvedimento avviene nel rispetto della regolaritd e della correttezza
dell’attivitd amministrativa e contabile, ai sensi dell’art. 147 bis del Decreto legislativo n.
267/2000 e degli artt. 1, comma 1 lett. b) e 17, comma 2 lett. a) del regolamento dei controlli
interni dell’ente;

Rilevato, infine, che data la necessita di avviare tempestivamente la procedura di attuazione delle
attivita progettuali in collaborazione con la ASL Napoli 1 Centro ricorrono i motivi di urgenza
previsti dall’art. 134, comma 4, del D.Lgs. 267/2000, per cui & necessario, con separata votazione,
dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile per I’urgenza.

Gli allegati, costituenti parte integrante della presente proposta, composti dai documenti di seguito elencati per complessive 12

pagine progressivamente numerate, firmati digitalmente dal Dirigente della U.O.A. Ufficio Innovazione e Partenariati, sono
conservati nell 'archivio informatico dell ‘ente, repertoriati con il numero:3001L/2025/01

A) Schema di accordo di collaborazione (pagg. da1a7);

B) Scheda attivita progettuali (pogg. da 8 a 12);

La parte narrativa, i fatti, gli atti citati, le dichiarazioni ivi comprese sono vere e fondate e quindi redatte dal Dirigente della U.O.A.
Ulficio Innovazione e Partenariati, e dai Responsabili dell'Area Tecnica Patrimonio e dell' Area Amministrativa Patrimonio, per cui
sotto tale profilo, gli stessi dirigenti qui di seguito sottoscrivono:

11 Dirigente della
U.O.A. Ufficio Innovazione e Partenariati

Silvia SicHliano
@Vi 0
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Con voti UNANIMI,
DELIBERA

1. Di approvare, ai sensi dell’art. 119 del D. Lgs. 267/2000, lo schema di accordo di collabo-
razione (Allegato A) tra il Comune di Napoli, I’ Azienda Sanitaria Locale Napoli 1 Centro ¢
I’Ente Attuatore Partner, in forma di Raggruppamento Temporaneo di Imprese avente come
mandataria la “DEDALUS COOPERATIVA SOCIALE" per accrescere la base del partena-
riato pubblico privato costituito per la realizzazione del Progetto #L.aBellaPiazza al fine di
incrementare le azioni e gli strumenti di supporto, ascolto ¢ orientamento in favore delle per-
sone pit vulnerabili che gravitano sull’Area Nord di Piazza Garibaldi;

2. di demandare al Sindaco o suo delegato la sottoscrizione dell’Accordo allegato.

O (**) Adottare il presente provvedimento con I’emendamento riportato nell’intercalare allegato;

™. (**) Con separata votazione, sempre con voti UNANIMI, dichiarare il presente provvedimento immediatamente
eseguibile per I'urgenza ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D. Lgs. 267/2000.

(**): La casella sara barrata a cura della Segreteria Generale solo ove ricorra l'ipotesi indicata.

U.O.A. Ufficio Inndvazione e Partenariati

Silvia Siciliano
By he

IL 88 GENERALR

se
i



COMUNE DI NAPOU

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE PROT. N. 1 DEL 31/03/2025, AVENTE AD OGGETTO:
APPROVAZIONE, EX ART. 119 D. LGS. 267/2000, DELLO SCHEMA DI ACCORDO CON LA
AZIENDA SANITARIA LOCALE NAPOLI 1 CENTRO PER LA PROMOZIONE DI NUOVI
MODELLI SPERIMENTALI DI COLLABORAZIONE PUBBLICO PRIVATA PER LA
VALORIZZAZIONE E RIGENERAZIONE URBANA PARTECIPATA DELIVAREA NORD DI
PIAZZA GARIBALDI NELL’AMBITO DEL PROGETTO #LABELLAPIAZZA DI CUI ALLA
CONVENZIONE SOTTOSCRITTA IN DATA 7 OTTOBRE 2024.

I Dirigente della U.O.A. Ufficio Innovazione e Partenariati esprime, ai sensi dell’art. 49, comma 1, del
D.Lgs. 267/2000, il seguente parere di regolarita tecnica in ordine alla suddetta proposta:

FAVOREVOLE

Addi, Napoli Q{/O%v / 2025

Il Dirigente della
U.O.A. Ufficio Irmovazxone e Partenariati

8 lcl% a Sicilja

Propo ervgnuta al Dxpammento Ragioneria il ()Q& D’a 2028’ e protocollata con il n.
1 EE Ve

Il Dirigente del servizio Gestione Bilancio, ai sensi dell’art. 49, comma 1, del D. Lgs. 267/2000, esprime in
ordine alla suddetta proposta il seguente parere di regolarita contabile:




COMUNE DI NAPOLI

Area Ragioneria
Servizio Gestione Bilancio

Oggetto : Parere di regolarita contabile ai sensi dell'art. 49 comma 1 del D.Igs 267/2000 .

Proposta di delibera prot. n. 1 del 31.06.2025 DGC 2025/155 del 31.03.2025 UOA Ufficio
Innovazione e Partenariati

La proposta in esame dispone I’approvazione di uno schema di Accordo ai sensi dell’art. 119
del D.lgs 267/200 con I’ASL Napoli 1 Centro, ad integrazione della Convenzione sottoscritta in
data 7 ottobre 2024 con il Comune di Napoli e il Raggruppamento Temporaneo di Imprese avente
come mandataria la “ Dedalus Cooperativa Sociale”, inerente il partenariato pubblico — privato per
la realizzazione del Progetto “la Bella Piazza “ di cui alla deliberazione di Giunta Comunale n. 321
dell’1.08.2024 .

I1 provvedimento non comporta, allo stato , riflessi diretti e/o indiretti sulla situazione finanziaria
e/o sul patrimonio dell’Ente. Pertanto, non ¢ dovuto il parere di regolarita contabile.

Napoli, 2.04.2025

Il Ragioniere Generale
Qi/ dott. ssa Claudia Gargiulo



PROPOSTA DI DELIBERAZIONE PROT. N. 1 DEL 31/03/2025
SERVIZIO UFFICIO INNOVAZIONE E PARTENARIATI
PERVENUTA ALLA SEGRETERIA GENERALE IN DATA 2 aprile 2025

SG. 141 — Approvazione, ex art. 119 D. Lgs. 267/2000, dello schema di accordo con I’Azienda Sanitaria
Locale Napoli 1 Centro per la promozione di nuovi modelli sperimentali di collaborazione pubblico
privata per la valorizzazione e rigenerazione urbana partecipata dell’Area Nord di Piazza Garibaldi
nell’ambito del progetto #L.aBellaPiazza di cui alla convenzione sottoscritta in data 7 ottobre 2024.

OSSERVAZIONI DEL SEGRETARIO GENERALE

L’approvazione dell’Accordo del Comune con I’Asl Napoli 1 Centro, 'Ente Attuatore Partner, in forma di
Raggruppamento Temporaneo di Imprese avente come mandataria la “DEDALUS COOPERATIVA SOCIALE",
¢ finalizzato ad accrescere la base del partenariato pubblico privato costituito per la realizzazione del Progetto
#LaBellaPiazza al fine di incrementare le azioni e gli strumenti di supporto, ascolto e orientamento in favore
delle persone piu vulnerabili che gravitano sull’ Area Nord di Piazza Garibaldi.

*ATTESTAZIONI DELLA DIRIGENZA RICAVABILI DALLE PREMESSE

Con DGC n. 103/2023 I’Amministrazione Comunale approvava le linee di indirizzo per ’assegnazione a terzi
— mediante procedura di evidenza pubblica — della gestione e della valorizzazione di Piazza Garibaldi di
proprietd Comunale per la realizzazione di un progetto sperimentale e innovativo di valorizzazione sociale,
culturale e territoriale, funzionale allo sviluppo locale e alla coesione sociale, nei contesti urbani di riferimento.
Con D.D. n. § del 27.11.2023 venivano approvate le risultanze emerse in sede di gara, conseguentemente la
relativa graduatoria, e per ’effetto si avviava la successiva fase di sviluppo in co-progettazione per la
definizione del progetto esecutivo con Dedalus cooperativa sociale — capofila di un costituendo
raggruppamento. Tale fase di co-progettazione della proposta progettuale esecutiva & stata validata con
approvazione della Giunta Comunale, giusta Delibera n°® 321 del 01/08/2024, in virti della quale & stato
dichiarato il pubblico interesse sulla Proposta Progettuale Esecutiva denominata “#La Bella Piazza” che si
realizzera sull’Area Nord di Piazza Garibaldi, contestualmente fissando la durata della convenzione tra
I’ Amministrazione ¢ il Soggetto Proponente in numero quattro anni in ragione della innovativitd e
sperimentalitd dell’azione di amministrazione condivisa tesa alla valorizzazione e gestione dell’Area Nord di
Piazza Garibaldi.

L’Azienda Sanitaria Locale Napoli 1 Centro ha inviato specifica scheda progettuale di attivitd firmata dal
Direttore Generale, manifestando piena condivisione dello spirito del progetto sperimentale “#La Bella Piazza”
esprimendo al Partenariato la volonta di aderire al progetto mediante partecipazione attiva mettendo in campo le
proprie competenze e servizi in sinergia con il network di istituzioni e soggetti che collaborano per la
realizzazione delle attivita di valorizzazione e rigenerazione urbana dell’ Area Nord di Piazza Garibaldi.
Ritenuta, pertanto, opportuna la sottoscrizione, ai sensi dell’art. 119 del D. Lgs. 267/2000, di uno specifico
Accordo di Collaborazione teso ad accrescere la base del partenariato pubblico privato, costituito per la
realizzazione del Progetto #L.aBellaPiazza al fine di incrementare le azioni e gli strumenti di supporto, ascolto e
orientamento in favore delle persone pill vulnerabili che gravitano sull’Area Nord di Piazza Garibaldi.

*PARERI EX ART. 49, cOMMA 1, DEL D. LGS. N. 267/2000
PARERE DI REGOLARITA TECNICA: “favorevole”
PARERE DI REGOLARITA CONTABILE: non espresso”

La Ragioneria Generale precisa che “Il provvedimento non comporta, allo stato , viflessi diretti e/o indiretti
sulla situazione finanziaria e/o sul patrimonio dell’Ente. Pertanto, non é dovuto il parere di regolarita
contabile”.

A cura del Servizio Supporto Giuridico agli Organi, Assistenza alla Giunta e Affari Istituzionali:
1l funzionario, Diego Giannino
11 dirigente, Maria Aprea
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*QUADRO NORMATIVO DI RIFERIMENTO

Art. 119 Legge 267/2000 rubricato “Contratti di sponsorizzazione, accordi di collaborazione e convenzioni”
che recita: “i comuni [...] possono stipulare [...] ed accordi di collaborazione, nonché convenzioni con soggetti
pubblici o privati diretti a fornire consulenze o servizi aggiuntivi.”.

*CONSIDERAZIONI FINALI

Si evince dall’allegato all’ Accordo che “I’Asl si occupera di realizzare interventi quali: attivita di educazione
alla salute declinata in interventi di informazione, sensibilizzazione, prevenzione e orientamento rivolte a tutta
la cittadinanza che “abita” la piazza, attivita di formazione/informazione degli operatori coinvolti nel progetto
e costruzione di una mappa dell’offerta sanitaria da offrire a supporto dell’attivita di portineria di quartiere;
definizione insieme agli altri presidi sociali territoriali di programmi individualizzati di accompagnamento
all’inclusione per soggetti fragili”.

“Le attivita, a seconda delle specifiche finalita, degli obiettivi e del target, potranno essere rese in strada o
all’interno della Portineria di quartiere situata presso uno dei Chioschi multifunzionali dell’Area Nord di
Piazza Garibaldi”

Ricordato che attiene alla dirigenza, nell'ambito delle competenze gestionali ad essa demandate ai sensi dell'art.
107 del TUEL, l'esercizio del potere di vigilanza e controllo sull'azione amministrativa da porre in essere in
attuazione del provvedimento in oggetto, spettano all'Organo deliberante 1’apprezzamento dell’interesse e del
fine pubblico e ogni altra valutazione concludente, con riguardo al principio di buon andamento, economicita e
imparzialita dell’azione amministrativa. P

MONICA CINQUE
Forrrato § GA/DAI2028 1237

Vakdo del 03/08/2024 of 09/0812027

Monica Cinque

A4UPEC BU Qustfied Corikotes

1l documento é firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D. Lgs. 7/3/2005, nr: 82 e ss.mm.ii. (CAD) e sostituisce il documento
cartaceo e la firma autografa.

Visto:

It Sindaco

A cura del Servizio Supporto Giuridico agli Organi, Assistenza alla Giunta e Affari Istituzionali:
11 funzionario, Diego Giannino
11 dirigente, Maria Aprea
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Deliberazione di G. C. n. /{23 del CJ({/QQ/ ZOZ{; composta da n. /I/{ pagine
progressivamente numerate,

g nonché da allegati come descritti nell’atto. *

*Barrare, a cura del Servizio Supporio giuridico agli organi, assistenza alla Giunta e affari istituzionali, solo in presenza di allegati

Letto, confermato e sottoscritto.

IL BRESIDENTE

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

- Si attesta che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’Albo Pretorio or line il
rimarra per quindici giorni consecutivi (art. 124, comma 1, del D. Lgs. 267/2000);

- La stessa, in pari data, & stata comunicata in elenco ai Capi Gruppo Consiliari (art.125 del D. Lgs.267/2000),
nonché ai dirigenti apicali per la successiva assegnazione ai dirigenti responsabili delle procedure attuative.

Servizio Supporto giuridico agli Organi,
assistenza alla Giunta e affari istituzionali
1l Funzionario titolare di incarico
di Elevata Qualificazione

S

e nesrrseresVaesrcareancrane

ESECUTIVITA
La presente deliberazione :

o ”) e
éig con separata votazione ¢ stata dichiarata immediatamente eseguibile per I'urgenza ai sensi dell’art.134,
comma 4, del D. Lgs. 267/2000;

[] & divenuta esecutiva il giOMNO ...covvviriiinnnn. ai sensi dell’art.134, comma 3, del D. Lgs.267/2000,
essendo decorsi dieci giorni dalla pubblicazione.

Addi ..o Servizio Supporte giuridico agli Organi,
assistenza alla Giunta e affari istituzionali
11 Funzionario titolare di incarico
di Elevata Qualificazione

..................................................

e

(da utilizzare e compilare, con le diciture del caso, solo per

Attestato di compiuta pubblicazione le copie conformi della presente deliberazione)

La presente copia, composta da n....... pagine,
progressivamente numerate, ¢ conforme all’originale della

Si attesta che la presente deliberazione ¢ stata deliberazione di Giunta comunalen. .................oc.

Pubblicata all’Albo Pretorio on line di questo del oo
Comune
D divenuta esecutivaindata .............cooceiiinnn ;
dal al

Gli allegati, costituenti parte integrante, come descritti nell’atto,
firmati digitalmente dal Dirigente proponente, sono conservati

Servizio Supporto giuridico agli Organi, nell’archivio informatico dell’Ente.

assistenza alla Giunta e affari istituzionali
Il Funzionario titolare di incarico di
Elevata Qualificazione

Servizio Supporto giuridico agli Organi,
assistenza alla Giunta e affari istituzionali
Il Funzionario titolare di incarice
di Elevata Qualificazione




